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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA LEY 1712 DE 2014
LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA CON CORTE AL 31 DE MAYO DE 2019

INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de sus funciones realiza el seguimiento al
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual
se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la informacién publica nacional y
se dictan otras disposiciones”, su Decreto reglamentario No. 103 de 2015 “"Por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”, y la
Resolucién 3564 de 2015 del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

1. OBJETIVO GENERAL

Efectuar por parte de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Agricultura y Desarrolio
Rural el seguimiento correspondiente al cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 “Por medio de
la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica
Nacional y se dictan otras disposiciones”, labor que se adelanta en el marco de sus
funciones de enfoque a la prevencion y como mecanismo de apoyo a la entidad frente al
cumplimiento de los objetivos de control establecidos en la ley 87 de 1993.

1.2 OBJETIVO ESPECIFICO

Verificar el cumplimiento por parte del Ministerio de Agriculiura y Desarrollo Rural de la Ley
1712 de 2014 “Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacidn Publica Nacional”,
mediante el diligenciamiento de la Matriz de autodiagnéstico denominada “Nueva Matriz de
autodiagnostico de la ley 1712/14, el Decreto 103 de 2015 y la Resolucion Mintic 3564 de
2015".

2. MARCO LEGAL

v Constitucién politica de Colombia de 1991.

v Ley 87 de 1993, por la cual se definen las normas basicas para el ejercicio de Control
Interno en las Entidades y Organismos del Estado.

v Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancidon de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestidn publica (estatuto Anticorrupcioén).

v Ley 1712 de 2014, por medio del cual se crea la Ley de Transparencia y el Derecho al
Acceso a la Informacion Publica Nacional. e

v" Resolucion 3564 de 2014 por el cual se reglamentan aspectos relacionados con la Ley“‘
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”
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v" Decreto 103 de 2015 por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se
dictan otras disposiciones.

v" Decreto 1081 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico
del Sector Presidencia de la Republica de la Ley 1712 de 2014” expedida por la
Procuraduria General de la Nacién.

3. ALCANCE DEL SEGUIMIENTO

El seguimiento cubre la verificacion de la informacién publicada en la pagina web
institucional (https://www.minagricultura.gov.co) — Enlace “Transparencia y Acceso a la
Informacion publica” (hitps://www.minagriculiura.gov.co/Paginas/Transparencia/lnicio.aspx),
de acuerdo con los criterios definidos para cada una de las categorias y subcategorias que
conforman la matriz de cumplimiento de la Ley 1712 de 2014” expedida por la Procuraduria
General de la Nacion, con corte al 31 de mayo de 2019.

4. METODOLOGIA

Al realizar la verificacion, se utilizé la técnica “Observacion”, la cual consiste en cerciorarse
de ciertos hechos y circunstancias relacionadas con las acciones y actividades presentadas
en la evaluacion de la matriz denominada “Matriz de Cumplimiento Ley 1712 de 2014,
Decreto 103 de 2015 y Decreto MIinTIC 3564 de 2015", establecida por la Procuraduria
General de la Nacion, donde se muestran los indicadores, que de acuerdo a la Ley de
Transparencia y los decretos reglamentarios, deben publicar las entidades del estado en la
pagina web. Se verificaron los accesos a la informacion y se dejo como evidencia el link de
acceso de la pagina del Ministeric de Agricultura a cada requisitc. Lo evidenciado y
observado por parte de la OCI, queda soportado en el presente informe, asi como las
observaciones y recomendaciones generadas.

5. DESARROLLO DE LA EVALUACION

Se realizo la verificacién de la pagina web del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
junto con la Matriz de apoyo para la evaluar el cumplimiento de la Ley 1712 de 2014,
teniendo en cuenta su funcionamiento y actualizacidn, especificando cada una de las
actividades articuladas con los literales de la norma, la descripcion de las sub-actividades y
la ubicacion virtual de la informacién de la entidad.
A

Anexo a este informe se presenta la matriz de apoyo diligenciada en la cual se realizd el
respectivo seguimiento. '

.
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L a matriz esta dividida en 10 Categorias y 54 Subcategorias, la descripcién del cumplimiento
y los sujetos obligados a cumplir.

A continuacion se relacionan los indicadores y sus respectivos articulos en el campo de
normatividad, tomando como referencia en la tabla de seguimiento, los indicadores que han
presentado inconsistencias en informes anteriores, y los indicadores que presentan
inconsistencias a corte del 31 de mayo de 2019.

Categoria 1. Mecanismos de contacto con el sujeto obligado:

Subcategoria Descripcion Cumplimiento | Observaciones | Area
: SI/NO responsable
Espacios fisicos destinados para
el contacto con la entidad. Si
Teléfonos fijos y moviles, lineas
gratuitas y fax, incluyendo el
indicativo nacional e Si Grupo
internacional, en el formato Atencidn al
Mecanismos (57+Namero del drea respectiva). Ciudadano
1.1 [para la
atencién al [ Correo electrénico institucional. Si
ciudadano
Correo fisico o postal. S
Link al formulario electrénico de
solicitudes, peticiones, guejas, Si
reclamos y denuncias.
Disponible en la  seccidn
particular de transparencia. Si
Correo
alectrénico Disponible en el pie de pagina Si Oficina
1.3 |para principal. Asesora
notificaciones | Disponible en la seccién de Si Juridica
judiciales. atencion a la ciudadania.
Con acuse de recibido al Si
remitente de forma automatica.
Categoria 2. Informacion de interés
Se evidencia
Publicar datos abiertos No que la dltima
2.1 ]Datos abiertos. |generados por el sujeto actualizacion
obligado en su sitio web. del esquema perd
de informacién
fel.
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publica
reservada ¥
clasificada vy los
Registros  de
Activos de
Informacién es
del afio 2017.|Oficina de
Ver anexo 1 Tecnologias de

Publicar datos abiertos en el

la Informacion y

portal www.datos.gov.co. 5i Comunicaciones
Estudios, investigaciones y otro Oficina de
Estudios, tipe de publicaciones de interés Tecnologias de
investigaciones |para ciudadanos, usuarios vy la Informacion y
22y otras | grupos de interés, definiendo Si Comunicaciones
publicaciones. |una periodicidad para estas .
publicaciones. Grupo Atencién
al Ciudadano
Convocatorias dirigidas a Dependencias
ciudadanos, usuarios y grupos Misionales
23 Convocatorias | de interés, especificando Si
objetivos, requisitos y fechas de Grupo de
participacion en dichos espacios. Prensay
Comunicaciones
Lista de preguntas frecuentes
Preguntas y|con las respectivas respuestas,
24 respuestas relacionadas con la entidad, su ) GruPo Atencidn
© | frecuentes gestion y los servicios y tramites Si al Ciudadano
gue presta.
El  calendario
de eventos y
fechas clave
Calendario de eventos y fechas relacionadas
Calendaric de|clave relacionadas con los con . los|Grupo de
o i No procesos Prensay
2.7 |actividades procesos misionales de la 17, .
entidad. misicnales de | Comunicaciones

la entidad
corresponde al
afio 2018, debe
actualizarse. .
Ver anexo 2
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Calegorfa 3. Estructura orgdnica y talento humano

) ) El directoric de
Publicado en formato accesible servidores
y reutilizable. piblicos se
encuentra
desactualizado.
Se observan
inconsistencias
en las tablas
reflejando
servidores
publicos en
tablas de
contratistas vy
viceversa. Grupo Talento
. . No Asi mismo en el | Humano
Directorio de . p
. - link  definido | Grupo
informacion de ..
. para la ; Contratacién
3.5 |servidores ) ]
publicos y Dependencia en la que presta busqueda de
contratistas sus servicios en la entidad o las  hojas de
‘ institucion. vida se
encontraron
funcionarios
CUYOS COrreos
no son
institucionales,
aparecen  sus
correos
personales Se
sugiere la
actualizacidn
de dicha
informacidén en
el SIGEP. Ver
anexo 3
El  link que
. . enlaza a la
Listado de entidades que , .
integran el pagina de Il
. . g . Unidad de | Grupo
Directoric  de | sector/rama/organismo, con| .., ] e ..
3.6 ) . ' Si/parcialmente | Planificacion Atencion al
entidades enlace al sitio Web de cada una R
. . . Rural Ciudadano
de éstas, en el caso de existir. )
Agropecuaria —
UPRA no
funciona. Ver o
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anexo 4
Listado de las principales Falta enlace al
agremiaciones o asociaciones sitic web de
. . relacionadas con la actividad cada una. Ver
Directorio de . ]
asremiaciones propia de la entidad, con anexo 5
afociaciones " lenlace ai sitio Web de cada una No ' Grupo
3.7 Y de éstas y los datos de Atencién al
otros grupos de o .
) . contacto de los principales Ciudadano
interés. . .
grupos  de interés  y/u
organizaciones  scciales o©
poblacionales.
Categoria 5. Presupuesto
Presupuesto | asienad Oficina
general Presupuestci genera asignado Asesora de
5.1 asignado para cada afio fiscal. S Planeacién y
Prospectiva
Categoria 6. Planeacion
Plan de gasto puablico para cada gio fiscal con:
Obijetivos
- Oficina
Estrategias ;
Plan de gasto S5i Asesora de
6.2 - Proyectos ‘s
publico Planeacidny
Metas Prospectiva
Responsables
Planes generales de comprap
Proyectos de inversion o Se debe
programas que se ejecuten en publicar el
cada vigencia. Los proyectos de avance en la
inversién  deben  ordenarse ejecucién  de
Programas y . . . L PP
seguln la fecha de inscripcién en No los proyectos o | Oficina
6.3 |proyectos en .
. ‘s el Banco de Programas vy programas Asesora de
ejecucion. e . . ‘ co
Proyectos de Inversion nacional, minimo cada 3 |Planeaciony
departamental, municipal o meses, la | Prospectiva
distrital, segin sea el caso, de ultima
acuerdo a lo establecido en el actualizacion es el

Pk,
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| articulo 77 de la Ley 1474 de del
2011, 31/12/2018.
Ver anexo 6
Las carpetas de
Mecanismos 0 procedimientos la pestafia
gue deben seguir los “Participacidn
ciudadanos, usuarios o] en la
interesados para participar en la No formulacion de
formulacion de politicas, en el politicas” se | Oficina
control o en la evaluacion de la encuentran Asesora de
Participacién en | gestién institucional, indicando: vacias. Planeacion y
6.5 [la formulacion Las carpetas de | Prospectiva
de politicas. Sujetos que pueden No la pestafia. Ver
participar. anexo 7
Medios  presenciaies vy No
electronicos.
Areas responsables de la
orientacion y  vigilancia No
para su cumplimiento.
Categoria 7. Conirol
Informe sobre las demandas |-
contra la entidad, incluyendo:
Nimero de demandas. Si
76 Defensa Estado en que se encuentra. Si Oficina
© |judicial. Pretensién o cuantfa de la S Asesora
demanda. Juridica
. Si
Riesgo de pérdida.
Categoria 9. Tramites y servicios
Tramites que se adelanten ante
91 Tramites y | las mismas, sefialando:
' servicios La norma que los sustancia
Los procedimientos o protocolos A
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de atencién.
Los costos. Grupo Atencién
tos formatos vy formularios Si al Ciudadano
requeridos, indicando v
facilitando el acceso a aquellos
que se encuentran disponibles
en linea.
Categoria 10. Instrumentos de gestion de informacion ptblica
La altima
(ndice de | En formato Excel y disponible en No actualizacién se | Grupo Gestion
103 Informacién datos abiertos. generd en el afio | Documental y
™ | Clasificada ¥y 2017. Biblioteca
Reservada. Disponible en el  portal Si
www.datos.gov.co.
Registro de publicaciones que .
. contenga los  documentos Si Grupo Gestion
10.7 Reglétro. de publicados de conformidad con Documental y
publicaciones. || oy 1712 de 2014. Biblioteca
Automaticamente disponibles. Si

ASPECTOS A MEJORAR

De las situaciones reveladas en el proceso de seguimiento y evaluacién al mapa de riesgos
institucional, a continuacion se detallan algunas recomendaciones y/o sugerencias,
proponiendo su formalizacién, en relacién a la mejora continua que ha de prevalecer.

ITEM | AM'/O? SITUACIONES ENCONTRADAS RECOMENDACION Y/O
SUGERENCIAS?
Se recomienda cargar la
Se evidencia que la ultima actualizacion {informacion  actualizada vy
1 AM del esquema de informacidén publica|generar controles que
reservada y clasificada y los Registros | permitan garantizar el
de Activos de Informacidn es del afo|cumplimiento alaLey 1712 de
2017. : 2014. Al

1 AM: Aspectos a Mejorar. Significa la ocurrencia de situacicnes relevantes frente a la gestidn o los controles, que podrian afectar el
- sumplimiento de funciones y objetivos del proceso por lo que ameritan la implementacion de un Plan de Accidn, diligenciando el formato
Solicitud de Acciones Preventivas, Correctivas o de Mejora - FO1-PR-S1G-06.

2 o Oportunidad _de _mejora. Son  deficiencias del proceso que aungue no sean recurrentes o relevantes, pueden convertirse en
incumplimientos o en riesgos potenciales.

3 Propuesta constructiva y obijetiva frente a la situacion identificada. ﬂd
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Se recomienda cargar la
informacion  actualizada vy
No se encuentra el calendarioc de|generar controles que
2 O actividades actualizado. permitan garantizar el
cumplimiento a la Ley 1712 de
2014.
Se recomienda cargar la
El directorio de servidores publicos se{informacion actualizada vy
3 AM encuentra desactualizado, y se cbservan | generar controles que
inconsistencias, reflejando servidores | permitan garantizar el
publicos en tablas de contratistas y|cumplimiento ala Ley 1712 de
viceversa. 2014,
En el link definido para la blsqueda de
las hojas de vida | Se sugiere la actualizacion de
4 o hitp://www sigep.qgov.co/direciorio se|dicha informacién en el
encontraron funcionarios cuyos correos | SIGEP.
no son institucionales, aparecen sus
correos personales, y algunos aparecen
sin correo electronico.
El link que enlaza a la pagina de la{Se recomienda actualizar el
Unidad de Planificacién Ruralflink de la Unidad de
5 o Agropecuaria — UPRA no funciona, se|Planificacion Rural
recomienda actualizar el link de la|Agropecuaria— UPRA.
Unidad de Planificacién Rural
Agropecuaria — UPRA.
Se recomienda subir el link de
No se encuentra el link de las|cada una para facilitar el
6 O agremiaciones, asociaciones y ofros|acceso desde el directorio.
grupos de interés en el directorio.
La dltima actualizacién del avance en la|Se recomienda cargar |la
ejecucion es del 31/12/2018, debe ser|informacién actualizada vy
7 AM minimo cada 3 meses. generar controles que
: permitan garantizar el
cumplimiento a la Ley 1712 dﬁe4
2014. &
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Se recomienda cargar la
informacién  correspondiente
Las carpetas de la pestafia|para garantizar la publicacion
“Participacién en la formulacion de|de los mecanismos ©
politicas” se encuentran vacias. procedimientos que deben
8 AM seguir los ciudadanos,
usuarios o interesados para
participar en la formulacién de
politicas, en el control o en ia
evaluacion de la gestion
institucional.

Conclusiones

En la verificacion de informacion de la matriz denominada “Matriz de Cumplimiento Ley 1712
de 2014, Decreto 103 de 2015 y Decreto MinTIC 3564 de 2015”, establecida por la
Procuraduria General de la Nacién, se observa el cumplimiento general de la normatividad,
asi como de las politicas y procedimientos aplicables. Las recomendaciones que se sugieren
tienen el animo de fortalecer el control interno y proponer optimizaciones de los
procedimientos observados.

Ahora bien, es importante anotar que, debido a las limitaciones de cualquier estructura de
control interno, pueden ocurrir errores o irregularidades que no hayan sido detectadas bajo la
ejecucion de nuestros procedimientos de evaluacién o seguimiento, previamente planeados
en la muestra seieccionada. Asi mismo, es responsabilidad del area la informacion
suministrada, por cualquier medio, para la realizacion de esta actividad de manera oportuna,
completa, integra y actualizada y la de informar en su momento las posibles situaciones
relevantes y/o errores que pudieran haber afectado el resultado final de la actividad.

Es importante contar con la disposicidn de los lideres de los procesos para adelantar las
acciones de mejora a que haya lugar para corregir las situaciones presentadas en el informe
y prevenir posibles desviaciones y materializacion de riesgos.

Proyecté: Aldo Chabur Parra
Reviso: Ana Marlenne Huertas Lopez <f~1—'
Fecha: 13/06/2019
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